Pour daffichage
jusqu’au 18 octobre 12 h 00 Offr ed ’emploi

Employé(e)
aux travaux publics

Poste temporaire (minimum 5 mois)
— possibilité de permanence

La municipalité de Sainte-Elisabeth est & la recherche d’un(1) candidat afin de pourvoir un poste d’aide
journalier, Journalier, Journalier spécialisé ou technicien aux travaux publics selon les habiletés du
candidat.

Selon les procédures établies et sous |'autorité du supérieur immédiat, le ou la candidat(e) assumera la
réalisation de différents travaux de voirie incluant notamment la signalisation, réparation manuelle,
entretien, conduite de divers véhicules-outils (petit tracteur) et de véhicule de transport, etc. Les taches
pourront étre davantage spécialisées selon la formation académique de la personne (aqueduc,
machinerie, etc.)

Principales responsabilités :

Volet entretien des lieux

e Entretien des batiments ;

Volet entretien du réseau routier

e Réparation de la signalisation ;
e Réparation manuelle localisée ;
e Effectuer la signalisation routiére des travaux temporaires;

Qualités recherchées :

e Qualification d’opérateur a I'aqueduc (OPA) (atout)

e Expérience soutenue dans la réalisation de travaux d’entretien ou de construction;
e Excellente forme physique (Capacité de soulever minimalement 50 Ib sans assistance)

e Capacité de suivre des procédures;

e Faire preuve de loyauté;

e Attestation de sécurité sur les chantiers de construction ;

e Formation signaleur routier (un atout)

e Permis de conduire classe 5 ;

Horaire de travail : Selon la préférence du candidat retenu entre 24h et 40h par semaine.

e L’horaire du service est :

Lundi au vendredi : 7h45 a 12h00 et 13h00 a 16h45

*Voir indications ci-dessous.
e Flexibilité d'horaire par période de 4 mois, a la demande de I'employé
Echelle salariale (Selon convention collective) jusqu’au 31 décembre 2024:

Aide-journalier : 21.40$ a 25.17S (D.E.S.)

Journalier : 24.04S$ 4 28.28S (D.E.S. + ASP Construction et +)
Journalier spécialisé : 27.01$ a31.77S (D.E.P domaine lié, OPA ou équivalent)
Technicien aux travaux publics : 32.165 a 37.85S (D.E.C. domaine lié ou équivalent)

Avantage supplémentaire lors d’un poste régulier

e Parmiles meilleurs Fonds de retraite de la région (contribution employeur et employé)
e Assurance médicament et maladie apres la probation

e 11 journées de congés personnels par année

o 11 fériés

e Nombreux congés sociaux

e Equipement de travail fourni (bottes, manteau, tuque, gants d'hiver, etc.)

e Budget supplémentaire pour vétements supplémentaires

Les entrevues se réalisent en continu afin de pourvoir le poste dés que possible.
Acheminer votre C.V. :dg@ste-elisabeth.gc.ca Toutes les candidatures recevront un accusé de réception.
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